RAAD
CULTUUR

Asko|Schonberg

De minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap heeft in haar
voornemensbrief van 10 juni 2020 de mogelijkheid geboden om te reageren
op eventuele feitelijke onjuistheden in het advies van de Raad voor Cultuur
van 4 juni jl. De reactie van Stichting Asko Schonberg (hierna:
Asko|Schonberg) is voorgelegd aan de raad, met het verzoek om te bezien of
deze aanleiding geeft het advies over de aanvraag te herzien. In dit
aanvullende advies reageert de raad op de gemelde feitelijke onjuistheden.
Andere reacties dan feitelijke onjuistheden laat de raad buiten beschouwing.

In een reactie op het advies schrijft Asko|Schénberg dat het onjuist is dat er
geen sprake is van kritische zelfreflectie ten aanzien van de Governance
Code Cultuur. Het ensemble wijst op het bestuursverslag van 2019, waarin
het uitvoerig reflecteert op deze code en specifiek op de genoemde punten
(zelf)evaluatie bestuur, rooster van aftreden en directiereglement.

De raad wijst erop dat de jaarverantwoordingen over 2019 conform afspraak
met het ministerie van OCW niet zijn meegenomen in de beoordeling van
BlS-aanvragen, omdat in verband met de coronacrisis niet kon worden
gegarandeerd dat alle aanvragers de jaarverantwoording over 2019 tijdig
konden aanleveren. De raad baseert zijn kritiek op de toelichting van de
instelling op de toepassing van de Governance Code Cultuur, waarin hij de
gevraagde zelfreflectie had verwacht. De raad vindt de reflectie in het door
Asko|Schonberg ingebrachte bestuursverslag 2019 helder.

De instelling schrijft verder dat de raad ten onrechte stelt dat het eigen
inkomstenpercentage van de stichting fors is gedaald tussen 2017 en 2018.
Hij verklaart het verschil uit het opheffen van de vriendenstichting in 2017,
waarbij het gehele vermogen naar Stichting Asko|Schénberg werd
overgeheveld. De raad ziet hiermee het verschil in eigen inkomsten tussen
genoemde jaren duidelijk verklaard, en erkent dat met aftrek van deze
eenmalige overheveling de eigen inkomsten in 2018 juist zijn gestegen ten
opzichte van het jaar ervoor.

Ten slotte licht Asko|Schénberg de uitbreiding van het dienstverband van de
artistiek leider naar 1,0 fte toe; naast Fedor Teunisse, die voor 0,6 fte is
aangesteld, zal de artistieke leiding worden uitgebreid met een tweede
werknemer voor 0,4 fte. De raad heeft kennisgenomen van deze opheldering
en vindt de gekozen constructie om de werkdruk te verminderen verstandig.

Conclusie

De Raad voor Cultuur ziet in de reactie van Asko|Schdnberg geen aanleiding
zijn advies te herzien.
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